
Kurzbericht der Gleichstellungsbeauftragten 

für die Stadtratssitzung am 22. März 2023 

 

 

 Anbringung eines Tampon- und Bindenspenders an jeweils den drei Schulen in 

Lohne (Realschule Meyerhof, Albert-Schweitzer-Realschule und Stegemannschule) 

mit kostenlosem Zugang zu Hygieneprodukten für die Schülerinnen 

Gründe dafür: 

o Menstruation enttabuisieren: Ein offener Diskurs und der kostenlose Zugang 

zu Periodenprodukten sind ein großer Schritt zur Normalisierung der 

Menstruation 

o 23% der Mädchen und Frauen sagen, die monatlichen Ausgaben für die 

Periode seien für sie eine finanzielle Belastung 

o 12% zögern den Wechsel von Tampons, Binden oder Slipeinlagen bewusst 

hinaus, um länger damit auszukommen und gehen das Risiko von Infektionen 

ein 

o 29% bleiben während der Periode manchmal zuhause, um keine schlecht 

ausgestattete oder schmutzige Toilette benutzen zu müssen 

o 80% der Mädchen und Frauen wünschen sich kostenlose Tampons und Binden 

in öffentlichen Gebäuden 

 

 Teilnahme an der digitalen LAG-Regionalkonferenz Weser-Ems/Nord 

o Infos und Austausch über aktuellen Stand in der BAG, LAG und Besprechung 

über Anträge für die Landeskonferenz 

 

 Austausch aller Gleichstellungsbeauftragten und Frauenbeauftragten im 

Landkreis Vechta, 01.03.2023 

Auszug aus dem Protokoll: 

o Vorstellung ZONTA Club Diepholz-Vechta und Aktion „Lichtblicke“  

o Termine und Aktionen zum 08.03. (Internationaler Frauentag) 

o In Lohne gibt es ein umfangreiches Programm rund um die Ausstellung 

„frauenORTE Niedersachsen- über 1000 Jahre Frauengeschichte“ sowie 

Veranstaltungen am 10. und 11.03. zum Thema „Frauen und Finanzen“ (siehe 

Flyer) 

 

Aktionsjahr „Macht.Chancen.Gleich“ 

 Im Jahr 2022/2023 sind rund um den Weltfrauentag am 08.03. das ganze Jahr über 

Aktionen und Veranstaltungen unter dem Titel „Macht.Chancen.Gleich“ geplant 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Letzter Flyer des Aktionsjahres  

 

 

 


