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Antrag gem. § 56 NkomVG

Die Gruppe SPD/ Biindnis 90-Die Griinen beantragt die Verwaltung mit der
Erarbeitung eines Umsetzungsplanes auf der Grundlage des fiir den Landkreis
Vechta erarbeiteten ,,Klimafolgenanpassungskonzeptes“ zu beauftragen.

Ziel muss es sein, friihzeitig die zeitlichen, finanziellen und personellen Ressourcen
festzustellen, sowie die Zustandigkeiten und Aufgabenbereiche (ggf. auch mit
externen Akteuren) festzulegen.

Eine kontinuierliche Berichtserstattung zum Sachstand des Umsetzungsprozesses
sollte im Fachausschuss gewihrleistet werden. Uber die Terminsetzung, z.B. ob
viertel- oder halbjahrig, ware zu beraten und zu beschlieRen.

Die Beratung dieses Antrages soll in der Sitzung des Stadtrates am 16.08.2023
erfolgen.

Begriindung:

Am 20.06.2023 ist im Bau-, Struktur und Umweltausschuss des Kreistages das flr den Landkreis
Vechta erarbeitete ,Klimafolgenanpassungskonzept® vorgestellt worden. Dieses Konzept ist das
Ergebnis eines langen Diskurses, an dem sich die unterschiedlichsten Fachbehdérden, Einrich-
tungen, Naturschutzverbande, Vertreter der zehn Kommunen und der Politik teilgenommen haben.
Mithilfe des Klimafolgenanpassungskonzeptes sollen die Herausforderungen des Klimawandels
nachhaltig erfolgreich bewaltigt werden. Die Zeit drangt.

Fir September 2023 ist eine weitere Sitzung geplant, wo dieses Konzept erneut beraten wird und
dabei einzelne Malinahmen bewertet, abgewogen und priorisiert werden sollen.

Dieses Konzept, unterteilt in 12 Handlungsfelder mit MaRnahmen und skizzierten Steckbriefen, soll
die Ausgangsbasis flir weitere Workshops und Diskussionen bilden, die insbesondere in einer
noch zu schaffenden integrativen Arbeitsgruppe ,Klimafolgenanpassung®“ stattfinden sollen.



Unabhangig davon enthalten die Steckbriefe bereits heute Angaben zu Verantwortlichkeiten und
notwendigen Umsetzungsschritten.

Daher ist es zielfiihrend, dass die Stadt Lohne ihrerseits einen Umsetzungsplan erarbeitet, um zu
gewabhrleisten, notwendige Prozesse im Bereich der Stadt kontinuierlich zu optimieren sowie deren
Effizienz zu steigern.

Ebenso muss damit das Ziel verbunden sein, mit der Zeit die Klimafolgenanpassung als Quer-
schnittsaufgabe in allen kommunalen Verwaltungsstrukturen zu verstetigen.

Der Verwaltung kommt insbesondere die Aufgabe zu, die bendtigten Strukturen aufzubauen,
Prozesse zu initiieren und zu begleiten. Die Politik ist als Entscheidungstrager vor allem fur die
Umsetzungsgeschwindigkeit der erforderlichen MaRnahmen zu beteiligen; insbesondere auch bei
der Bewilligung von finanziellen und personellen Ressourcen.

Bezulglich der vorangegangenen Ausfuhrungen verweise ich zudem auf Blatt 179 ff. des Klima-
folgenanpassungskonzeptes flir den Landkreis Vechta.

Eckhard Knospe
Gruppenvorsitzender
Anlage:

Handlungsfelder und daraus entwickelte MaBnahmen in der Ubersicht
(siehe auch Klimafolgenanpassungskonzept Bl. 216)



